
                                   
Schulentwicklungsgruppe Gymnasium Sulingen 

 

 am: 17.08.2011____                      Protokoll: Ha_______ 
 
 
Anwesend:  

Name 

 
Gruppe 

Ehlers, Hasselhorn, Knerich, Kokert, Küpker, Ul. 
Lüßmann, Rehermann (ab 16.32), Wessel (ab 16.45) 

Lehrer 

Frau Röttger 
 

Elternvertretung 

 
 

Schülervertretung 

 
Karin König-Schneider 

AOK-Fachkraft schulisches 
Gesundheitsmanagement 

  

 

Top Inhalt / Ergebnis / Arbeitsauftrag 

1 Begrüßung / Protokoll / Besprechung der Tagesordnung 
Ohne  Änderungen 
Die Gruppen werden gebeten, anzukreuzen, an welchen der in der 
Zielübersicht genannten Ziele sie derzeit arbeiten und die Ergebnisse an 
Ha weiterzuleiten, damit die Balanced Score Card aktualisiert werden 
kann. 
 

2 
 

Schülermitarbeit 
Der Posten des SV-Vertrauenslehrers ist derzeit nicht besetzt. Frau 
König bietet an, mit der SV zusammenzuarbeiten, um diese zu 
unterstützen. Bei der Wahl der Schülervertreter in Klasse 11 sollte auf 
den Schulentwicklungsprozess hinweisen (Ln spricht Fynn Wolken an). 
 

3 Homepage 
- Dreiteilung: Lehrer/Schüler/Eltern 
- Kollegiumsbilder für alle zugänglich machen 
- Protokolle der Sitzungen für die Eltern (Kreiselternrat, Schulelternrat) 
veröffentlichen 
- Beauftragungen sichtbar machen 
- Organigramm mit Regelungen für Gremien 
Die technischen Voraussetzungen bei Firma Westermann für die 
Einführung des Content Management Systems sind leider immer noch 
nicht gegeben. Herr Naß kümmert sich darum. 
 

4 Lehrerkooperation 
Dazu laufen folgende Projekte: 
a) gegenseitige Hospitationen mit einem Bewertungsbogen zu einer 
gemeinsam erstellten Unterrichtseinheit. Das bietet Vorteile im Bereich 



der Referendarsausbildung. Biologie in Klasse 10 mit zwei oder drei 
Fachkollegen. Ziel: Hospitationsbögen zu bestimmten Themen erstellen 
und allen Kollegen zugänglich machen. 
b) in Klasse 6 im Fach Spanisch einen gemeinsamen Materialpool (in 
einem Ordner) erstellen und gemeinsam die Unterrichtseinheiten planen 
und nachher auswerten, was ist gut gelaufen, was kann verbessert 
werden. 
c) in Mathematik Teambildung in den Klassen 5, 6, 7, 8, 10. 
Die Reihenfolge der Themen wird abgesprochen, mögliche Einstiege 
und Ideen zur Methodik werden gesammelt und Arbeitsblätter 
ausgetauscht. 
 

5 Schule als 2. Zuhause 
Fynn Wolken noch mit hinzugewonnen, bisher noch kein Treffen. 
Bestandsaufnahme (was ist in der Schule bereits erreicht) 
Was kann weiter ausgestaltet werden? (z.B. Klassenraumgestaltung) 
Welche Maßnahmen sind bisher noch nicht in Angriff genommen 
worden? (Beitrag von Hn. Wessel wird nachgereicht) 
 

6 Würdigung von Engagement 
Noch kein Treffen 
hier werden noch Lehrkräfte und Schüler zur Mitarbeit gesucht 
 

7 Leitbild 
Frau Bockholt vom Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft steht 
im Frühjahr 2012 zu einem noch abzusprechenden Termin zur 
Verfügung. Zeitrahmen wie am SEIS-Auswertungstag. 10-12 
ArbeitsgruppenleiterInnen werden benötigt. Zeitbedarf für die 
Vorbereitung der ArbeitsgruppenleiterInnen (möglichst aus der 
Schulentwicklungsgruppe) ca. 2,5 Stunden. 
Kosten müssen noch erfragt werden, genauen Termin abstimmen 
(gewünschter Wochentag?) 
Alternativ wird angeregt, die Veranstaltung auf zwei Nachmittage ab 
16.00 Uhr oder auf einen Samstag zu legen. Dazu wird der neue 
Schulelternrat befragt. 
 

8 Sonstige Themen: 

 Kann das Schulfest (16.9. nachmittags) genutzt werden, um Leute 
auf Schulentwicklung aufmerksam zu machen und zu gewinnen? 
Station zur Schulentwicklung: Was wollen wir besser haben, 
Ideensammlung. Ein Plakat am Waffelstand (Ws/König) 

 Frau Röttger wird am Elternabend der 5. Klassen noch um 
Engagement neuer Eltern werben 

 Anschreiben an die Klassenlehrer (Entwurf Kokert): „Wir suchen 
noch Eltern zur Mitarbeit bei der Schulentwicklung, Interessenten 
bitte bei Frau Röttger melden“. 

 Auf der Homepage der Schule ist am rechten Rand ist GLL noch 
nicht gelistet (Herr Rehermann spricht Herrn Knispel an). 

 Der Bereich „aktive Gesundheitsförderung“ fehlt noch als 
Arbeitsgruppe (Kern: Beauftragte für Schüler/Lehrergesundheit ). 
Es könnte auch einen Projekttag „Gesundheit“ geben. 



 Der Punkt „Würdigung von Engagement“ wird in 
„Würdigung/Engagement“ umbenannt.  

  

 Nächste Termine: 
Schulentwicklungsgruppe: 5. Oktober 2011, 16.15 Uhr 
 

 


